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TEMAS A TRATAR
1 SOCIALIZAR LA ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO INTERNO 5
2 DE TRABAJO DE MAXILODENT 6

DSE REALIZO LA ASIGNACION DE LOS FUNCIONARIOS QUE HARAN

PARTE DEL COMITE DE ACOSO LABORAL :

< CHARLA Y RECETAS EN ALIMENTACION SALUDABLE 8

DESARROLLO DE LA REUNION

< SE SOCIALIZO EL NUEVO REGALAMENTO INTERNO DE TRABAJO SE LEYERON ALGUNOS CAPITULOS DE INTERES GENERAL

AL IGUAL QUE LA ELECCION DE PARTE DE LOS TRABAJADORES Y DIRECTIVOS PARA LA CONFORMACION DEL COMITE QUE ACTUARA

EN CUMPLIMIENTO DE LA LAEY 1010 DE ENEROQ DE 2006 LA CUAL MENCIONA EL TEMA DE ACOSO LABORAL

RESULTANDO ELEGIDA ROSAURYS MENDEZ LERMA ( TRABAJADORES) Y DORAIDA FERNANDEZ(GERENTE)

EN LA SEMANA CUARTA DEL 17 AL 23 DE OCTUBRE;SE REALIZO UN WEBINAR POR MEDIO DE LA PAGINA DE ARL POSITIVA

DE RECETAS PARA COMIDAS SALUDABLES,LO REALIZARON LOS EMPLEADOS DE LA EMPRESA MAXILODENT DONDE APRENDIMOS

LAS PROPIEDADES DE MUCHOS ALIMENTOS SALUDABLES .

POR OTRA PARTE SE LES RECALCA A TODOS LOS EMPLEADOS LA IMPORTANCIA DE SEGUIR EL CUMPLIMIENTO DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIAD

PARA LA PREVENCION DEL COVID-19.SEGUIMOS CUMPLIENDO CON LAS ENTREGA DE LOS EPP Y BRINDANDO EL APOYO EDUCATIVO PARA

SALVAGUARDAR LA SALUD Y VIDA DE EMPLEADOS Y PACIENTES.

CONCLUSIONES
: ACTIVIDAD
TAREAS/COMPROMISOS RESPONSABLE FECHA -
R c
CUIDAR NUESTRA SALUD DORAIDA FERNANDEZ m—p—
SEGUIR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN PREVENCION DEL COVID 19
CONVENCIONES DE ACTIVIDAD N: NUEVA R: |REPROSRAMAD g CUMPLIDA




